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1. Общие характеристики учреждения
 1. Общая характеристика
  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Салгал» с.Бай-Тал имеются всего шесть (6) групп.  Все группы оборудованы и частично соответствуют современным требованиям. 
1.2. Учредитель МБДОУ – МКУ Управления образования администрации муниципального района «Бай-Тайгинский кожуун Республики Тыва».
1.3. Режим работы МБДОУ – 10,5 часов (с 7.30 ч. – до 18 часов).
1.4. В детском саду функционирует шесть групп:
1. Первая группа раннего возраста – 16 детей; из них мальчиков -7 , девочек -9
2. Вторая группа раннего возраста - 16 детей; из них мальчиков -7, девочек -9
3. Младшая группа – 21 детей; из них мальчиков -9, девочек -12
4. Средняя группа – 20детей; из них мальчиков -11, девочек -9
5. Старшая группа – 22 детей; из них мальчиков -10, девочек -12
6. Подготовительная группа-17 детей; из них мальчиков -10, девочек -7
Всего детей: 112. Мальчиков- 54; девочек – 58.
1.5. Количество сотрудников:
Всего 39;          Заведующий 1;
          Старший воспитатель 1;
          Логопед 1;
          Муз руководитель 1;
          Педагог доп. образования 1;
          Воспитатели 11;
          Младшие воспитатели 6;
          Обслуживающий персонал 17.
В МБДОУ детский сад «Салгал» создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения.
Цель работы: построение работы ДОУ в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Основные задачи работы:
1. Охрана жизни и здоровья детей.
2. Продолжать работу по повышению профессиональной компетентности педагогов в области освоения новой федеральной образовательной программы дошкольного образования.
3. Обогащение социального опыта ребенка через реализацию игровых проектов.
4. Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников.
5. Обогащать содержание работы по региональному компоненту через поиск новых форм взаимодействия с социумом (семьей, общественными организациями).


Сведения о квалификации административного персонала
· заведующий ДОУ – 1 чел. (среднее педагогическое образование);
· заведующий хозяйством – 1 чел.
Сведения о квалификации педагогических работников
В МБДОУ работают 14 педагогов, из них:
•	старший воспитатель – 1 чел. (высшее педагогическое   образование, 1 квалификационная категория);
· учитель – логопепед – 1 чел. (незаконченное высшее педагогическое         образование);
· музыкальный руководитель – 1 чел. (высшее педагогическое образование)1 квалификационная категория
· педагог дополнительного образования 1 чел. (среднее образование)
·    воспитатели – 11 чел. (с высшим педагогическим образованием – 6, средним специальным – 5, первая квалификационная категория – 8 чел.).
В МБДОУ созданы н условия для профессионального роста сотрудников.
В течение учебного года педагоги МБДОУ постоянно повышали свой профессиональный уровень через курсы повышения квалификации, самообразование, показ практической работы с детьми, педагогических советах, в конкурсах различного уровня.

2. Особенности образовательного процесса.
· Основная общеобразовательная программа Муниципального бюджетного дошкольного учреждения детского сада  «Салгал» с. Бай-Тал (далее Программа) разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта, утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (Далее ФГОС) и Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения от 25.11.2022 № 1028 (далее ФОП ДО) Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.    
·  «Программа развития на 2021 – 2025 г». Разработчики программы заведующий ДОУ Ламажап Т.Б., старший воспитатель Чулдум А.А., творческая группа МБДОУ;
·  Региональные: Ф.М.Бартан. «Технология обучения русскому языку в старших тувинских группах ДОУ»; Программа для развития тувинского языка «Моя родная Тува».
· Парциальные: Г.В.Черезовой, С.А.Танова «Программа по музыке для ДОУ» -, парциальная образовательная программа математического развития дошкольников «Раз ступенька, два ступенька…» Л.Г.Петерсона, Н.П.Холина. Н.И.Деменкова Программа «Хурээлел».
· Программа логопеда для детей подготовительной к школе группы, старшей группы представлена парциальная программа «Программа коррекционно – развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с ФФН и ОНР (с 5-6 лет)» 
Образовательная программа реализуется в процессе разнообразной детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной, музыкальной, изобразительной и др.).
Педагоги в течение года вели систематическую и планомерную работу по разностороннему развитию детей через различные формы работы:
· образовательная деятельность в форме игровых ситуаций;
-образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных моментов;
· самостоятельная деятельность детей;
· совместная деятельность педагога с детьми;
· индивидуальная работа;
· выставки детских работ;
· праздники и развлечения;

	Наименование общественных организаций, учреждений, с которыми сотрудничает
образовательное учреждение
	Формы сотрудничества
	Периодичность сотрудничества

	1
	2
	3

	
МБОУ СОШ имени Н.С.Конгара 

	Экскурсии, тематические занятия

	Ежегодно
2раза в год

	Детская библиотека
	Экскурсии, тематические занятия и развлечения, литературные праздники и викторины, конкурсы,
выставки.
	
Ежегодно, 2раза в год

	
СДК им Д.Э.Очур с.Бай-Тал
	Театрализованные представления, участие в праздниках и
развлечениях.
	2-3 раза в год



3. Условия осуществления образовательного процесса.

Организация предметной образовательной среды в дошкольных образовательных учреждениях и материальное оснащение предусматривает наличие специальных помещений, оборудованных для определенных видов образовательной работы. МБДОУ осуществляет деятельность на основании: 
 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020 года № 373, зарегистрировано в Минюсте России 31 августа 2020 г., регистрационный № 59599); 
        Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573).


Структура предметно-развивающей среды МБДОУ детский сад «Салгал»:


 Групповые комнаты:
· Игровая деятельность;
· Непосредственная образовательная деятельность;
· Самостоятельная, творческая деятельность детей;
· Непосредственная образовательная деятельность по музыкальному развитию;
· Досуги и праздники;
· Музыкально-театрализованные развлечения;
· Непосредственная образовательная деятельность по физическому развитию;
· Спортивные досуги;
· Оздоровительные мероприятия;
· Методический кабинет;
· Библиотека	для	воспитателей	с	методической	литературой	и детской художественной литературой;
· Консультирование педагогов;
· Заседание педагогических советов;
· Индивидуальное консультирование родителей, педагогов;
· Коррекционная работа с детьми.

Материально-технические ресурсы ДОУ.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Салгал» размещено в двух разных зданиях, одноэтажном здании и в левом крыле на первом этаже трехэтажного здания МБОУ СОШ им Н.С. Конгара. Рядом с основным зданием расположена зона игровой территории, которая включает в себя групповые участки.
Выделена площадь для хозяйственной зоны и зона посадок садовых кустарников, грядок. Территория дошкольного учреждения ограждена зелеными насаждениями, забором.
В дошкольном учреждении имеются административные и служебные помещения, шесть групповых помещений (игровая, спальня, туалетная комната, раздевалка).
· методический кабинет, медицинский кабинет, изолятор, прачечная, пищеблок.
В дошкольном учреждении имеется следующая информационно – техническая база (электронная почта, компьютеры, принтеры (сканеры) и др.). Технические средства обучения в недостаточном количестве, педагогам не хватают компьютеров.
Имеющиеся площади позволяют использовать разные формы дошкольного образования (подгрупповая, индивидуальная работа).
Стараясь открыть перед детьми спектр возможностей среды и направить их на использование ее отдельных компонентов, педагоги ДОУ стремятся использовать инновационные подходы и принципы построения          развивающего пространства в соответствии с ФОП ДО и ФГОС ДО.
Начиная с порога ДОУ, на разнообразие тематики материалов и активное 
взаимодействие с ними всех участников образовательного процесса, указывают информационные стенды.
Главная роль в активном, деятельном взаимодействии воспитанников с 
предметным окружением отводится разные центры, созданные в каждой группе.
Следуя принципу вариативности, наличие центров и их оснащение изменяется в зависимости от возраста детей. Например, пространственная организация в группах раннего и младшего дошкольного возраста отличается наличием достаточного места для двигательной активности, а в старших группах - центрами для настольных игр, экспериментальной и учебной деятельности.
Одним из актуальных и необходимых компонентов предметно- пространственной среды ДОУ являются технические ресурсы, обеспечивающие применение информационно-коммуникативных технологий (ИКТ) в образовательном процессе:
· мультимедийная установка (проектор) – 1 шт.;
· телевизоры – 6 шт.;
· принтер – 2 шт.;
Наличие данных технических ресурсов позволило, педагогам получить возможность поиска необходимой информации, возможность публиковать  свои материалы, общаться, участвовать в методических вебинарах, готовить мультимедийные презентации и включать их в совместную деятельность с детьми и родителями, создавать фото-шоу и видеофильмы о жизни детей в детском саду.
Сегодня поиск инновационных подходов к организации предметно- развивающей среды в ДОУ продолжается, главным критерием при этом остаются творчество, талант и желание педагогов создать комфортные и развивающие условия для своих воспитанников.

4. Результаты деятельности ДОУ.
В течение всего учебного 2023 – 2024 учебного года педагоги постоянно повышали свою профессиональную компетентность.
  На базе дошкольного учреждения педагоги участвовали в семинарах, педагогических советах, делились своим опытом, показывали открытые мероприятия для педагогов. 
Ежегодно педагоги нашего дошкольного учреждения
принимают участие в профессиональных конкурсах:

· Муниципальный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года -2024» (Диплом 1 степени Иргит Чайка Дадаровна.) 
· Муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель родного языка и литературы – 2024» в номинации «Лучшие практики развития родной речи детей дошкольного возраста. (Диплом 1 степени Аракчаа Шончалай Иргитовна) 
·  Муниципальный этап регионального конкурса «Лучший наставник Бай-Тайги-2024» (Диплом за участие Чулдум А.А.)
· Региональный этап Всероссийского конкурса профессионального                  
· мастерства «Воспитатель года -2024» (Участие. Иргит Чайка Дадаровна.)
· Региональный этап Всероссийского конкурса «Учитель родного языка и литературы – 2024» в номинации «Лучшие практики развития родной речи детей дошкольного возраста. (Победитель в номинации «За духовно-нравственное воспитание» Аракчаа Шончалай Иргитовна).


 
Ежегодно воспитанники нашего дошкольного учреждения принимают участие в разных конкурсах:

Ежегодный внутрисадовский конкурс чтецов ко Дню Тувинского языка «Торээн черим. Торээн дылым»
Подготовительная группа
· Нассык-оол Ляйсан 1 место; старшая группа
· Хертек Ай-Хээ 2 место; подготовительная группа
· Очур-оол Айдина подготовительная группа
· Оюн Кан-Демир номинация «Тыва дылдын могейикчизи» старшая группа
· Монгуш Ксения подготовительная группа

Муниципальный конкурс чтецов ко Дню Тувинского языка «Торээн черим. Торээн дылым» посвященный к году «Педагога и наставника» в России и к «Году сплоченности» в Республике Тыва

· Нассык-оол Ляйсан  Грамота за участие, подготовительная группа

Проект «Хуреш в детские сады», соревнование по национальной борьбе «Хуреш» внутрисадовский этап:
Возрастная категория 3-4 лет 
· Даржаа Мартаажык 1 м; средняя гр
· Авыр-оол Сулде 2 м; средняя гр
· Салчак Сулде 3 м; среняя гр
· Ооржак Уран-Даш 4 м;средняя гр
· Салчак Ачыты- номинация «Чараш девиг» младшая гр
          Возрастная категория 5-7 лет
·       Салчак Самир 1 м; подгот гр
·       Иргит Сайын-Белек 2 м; старшая гр
·       Араптан Монгун –Белек 3 м; старшая гр
·       Ооржак Самбажык 4 м; подгот гр
·       Чуглур Кежик –  номинация «Чараш арга» подгот гр
·       Оюн Кан-Демир – номинация «Чараш девиг» старшая гр

Проект «Хуреш в детские сады» соревнование по национальной борьбе «Хуреш» на призы Гавы кожууна и депутатов всех уровней Бай-Тайгинского кожууна посвященный ко дню защитника Отечества (муниципальный):
· Салчак Хулер номинация «Чараш девиг»; подгот гр
· Салчак Хулер Грамота за 3-4 место; подгот гр
· Даржаа Мартаажык 2 место; средняя гр
· Авыр-оол Сулде 3-4 место; средняя гр
· Араптан Монгун-Белек номинация «Чараш арга» старшая гр

Проект «Хуреш в детские сады» соревнование по национальной борьбе «Хуреш» (зональный):

·  Салчак Хулер Диплом 5-8 место; подгот гр

Внутрисадовский конкурс красоты и грации «Мини мисс -2024»

· Ооржак Агы  Диплом 1 степени «Мини Мисс -2024» старш гр
· Иргит Асселя Диплом 2 степени подгот гр
· Анай-оол Шуру Диплом 3 степени, старшая гр

Всероссийская познавательная викторина                        «Мамин день- 8 Марта»
· Нассык-оол Ляйсан 2 место; старшая гр
    Анализ результатов повышения квалификации и аттестации педагогов показал, что работа по повышению квалификации велась систематически и регулярно. Педагоги в конце 2023 учебного года и 2024 году прошли курсы, участвовали в конкурсах, семинарах и педсоветах внутри дошкольного учреждения.                                           Были подведены итоги работы за 2023-2024 учебный год по самообразованию.  Каждый педагог предоставил отчет о своей работе, проведены консультации. У каждого педагога тема была выбрана интересная как для педагога, так и для детей, в соответствии с приоритетным направлением работы ДОУ. Многие педагоги подошли к отчету своего самообразования творчески.

Педагогами были проведены открытые мероприятия.

 В ДОУ были проведены следующие открытые мероприятия с детьми:
· «Арыгга чорааш сагыыр ужурлуг дурумнер» Эреге С.П.
Цель: Бойдус кижи –биле тудуш болурун анаа хумагалыг болурун билиндирер.
· «Чыжыргана эм унуш» Иргит Ч.Д.
Цель: Чыжыргана эм унуш, оон шынарлары, даштыкы хевири, ажыглалы- биле 
таныштырар. 
· «Салют» Иргит А.Б.
Цель:Закрепить знания о родном селе, воспитание у детей чувства любви к малой Родине, родному селу.
· «Финансистин шыгжамырын дилеп тывары» Аракчаа Ш.И.
Цель: Уругларга экономиктиг эге бодаашкыннарын хевирлээри, акшалар дугайында билиглерни катаптаар.
· «Глаза – наши помощники» Салчак С.А.
Цель: способствовать осознанию детьми важности органов зрения для жизнедеятельности.
· «7 деп сан болгаш чурагай» Очур-оол А.С.
Цель: уругларны 7 ге чедир аай-дедир санап ооредир, чурагайы болгаш дугаарын ылгап ооредир, неделянын хуннерин катаптаар.
· «Тыва Республика (сулде демдээ, тугу) Иргит Б.С.
Уругларны Тыва дугайында билиин тодаратпышаан, Тыванын сулдезин, тугун, ыдык ырынын утказы-биле таныштырар»
Мероприятия, конкурсы:
· В октябре проведен мероприятия, посвященные ко Дню воспитателя и дошкольного работника.
· В октябре организован и проведен муниципальный конкурс «Тергиин ада-2024» на базе МБДОУ д/с «Хунчугеш» с.Дружба.
· В ноябре проведен конкурс чтецов ко Дню тувинского языка среди дошкольников и работников детского сада. 
· В ноябре провели развлечение на День матери.
· В декабре проведен смотр – конкурс среди групп детского сада «Лучший интерьер группы к Новому году».
· В декабре Новогодний утренник «В гости к Дед Морозу» 
· В январе проведен конкурс «Воспитатель года»   
· В феврале – празднование Шагаа.   
· В феврале- Утренник к 23 – февралю;
· В марте- Утренник к 8 – марта;
· Выставка детского творчества «Букет для мамы»
·  9 май День Победы
· Выпускной балл.
· День защиты детей

Постоянно осуществлялся контроль над выполнением учебно-воспитательной работы.
Регулярно старшим воспитателем Чулдум А.А.  проверялись календарные планы воспитателей, посещались занятия и отдельные режимные моменты, проводились проверки знаний детей через беседы, диагностику, просмотры детских работ. В течение года одной из самых эффективных форм методической работы являлось открытый просмотр педагогического процесса: просмотр прогулок, игр, исследовательской деятельности, праздничных мероприятий. 
А также старшим воспитателем был проведён мониторинг педагогического процесса с детьми подготовительной группы. Проведенная проверка показала, что в группе созданы необходимые условия для качественной подготовки детей подготовительной группы к обучению в школе. 
Педагоги, работающие с детьми – выпускниками, Иргит Ч.Д. Иргит А.Б., 
обладают высокой профессиональной компетентностью, постоянно повышают свой профессиональный уровень, владеют методиками дошкольного образования. Строят работу в тесном контакте с родителями (законными представителями) воспитанников и логопедом. 
Развивающая предметно-пространственная среда в проверяемой группе обеспечивает реализацию образовательного потенциала пространства. Организация образовательного пространства и разнообразие материалов, оборудования и 
инвентаря обеспечивает: игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех категорий воспитанников, двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, участие в подвижных играх и соревнованиях; эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-пространственным окружением; возможность самовыражения детей. 
Посещаемые в ходе проверки мероприятия, итоги мониторинга свидетельствуют о том, что у детей сформированы в основном необходимые 
социальные и психологические характеристики личности ребёнка на этапе завершения дошкольного образования: дети проявляют инициативность и самостоятельность в разных видах деятельности – игре, общении; способны выбирать себе род занятий, участников совместной деятельности, способны к воплощению разнообразных замыслов; уверены в своих силах, открыты внешнему миру, положительно относятся к себе и к другим, обладают чувством собственного достоинства. 
  Оценить динамику достижений воспитанников, эффективность и сбалансированность форм и методов работы позволяет мониторинг достижения детьми планируемых итоговых результатов освоения инновационной общеобразовательной программы, реализуемой в ДОУ по областям.

Мониторинг качества освоения детьми инновационной общеобразовательной программы за 2023-2024 учебный год показал следующие результаты.
По результатам мониторинга за период сентябрь 2021г - май 2022г наблюдается положительная динамика развития детей. Улучшились показатели высокого уровня. К моменту поступлении детей в детский сад прослеживается хорошая результативность по усвоению программного материала в познавательном, художественно – эстетическом и социально - коммуникативном, физическом развитии. Большое влияние на позитивную динамику развития детей оказывает    тесное сотрудничество с родителями, индивидуальный подход к каждому ребенку.  

	№
	Образовательная область 
	Уровень освоения
	Группы
	Итог

	
	
	
	 Мл. гр.
	Ср. гр
	Ст.гр
	Подг. гр
	

	
	
	
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г.
	к.г.
	н.г
	к.г

	1
	Социально-коммуникативное развитие 
	Высокий 
	-
	0
	0
	4,3
	0
	3,8
	0
	0
	0
	8,1
	0
	2,1

	
	
	Средний 
	2,8
	0
	3,4
	3,4
	3,2
	3,5
	2,9
	0
	12,3
	6,9
	3,1
	1,7

	
	
	Низкий 
	0
	3,3
	0 
	0
	0
	0
	0
	4
	0
	7,3
	0
	1,8

	2
	Познавательное развитие
	Высокий 
	 0   
	0
	3,8
	4,2
	0
	4
	0
	4,4
	3,8
	12,9
	0,5
	3,3

	
	
	Средний 
	2
	2,4
	2,9
	3,4
	3,4
	3,6
	3,1
	2,9
	11,4
	12,3
	2,9
	3,1

	
	
	Низкий 
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	1,7
	0
	3,7
	0
	0,9
	0

	3
	Речевое развитие 
	Высокий 
	0
	0
	0
	4
	0
	4,3
	0
	0
	0
	8,3
	0
	2,1

	
	
	Средний 
	2,6
	3,5
	2,8
	3,3
	2,8
	3
	2,6
	3,6
	10,8
	13,4
	2,7
	3,4

	
	
	Низкий 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2,2
	0
	2,2
	0
	0,5
	0

	4
	Художественно-эстетическое развитие
	Высокий 
	0
	0
	2,2
	3,9
	0
	3,9
	0
	3,9
	2,2
	11,7
	0,5
	2,9

	
	
	Средний 
	2,6
	3,7
	2,9
	3,4
	3,4
	3,7
	3,1
	2,6
	12
	13,4
	3
	3,4

	
	
	Низкий 
	0
	0
	2,2
	0
	0
	0
	2
	0
	4,2
	0
	1,1
	0

	5

	Физическое развитие
	Высокий 
	0
	0
	0
	4,3
	0
	4,3
	0
	3,9
	0
	12,5
	0
	3,2

	
	
	Средний 
	2,6
	3,5
	3,1
	3,6
	3,9
	0
	2,8
	0
	12,4
	7,1
	3,1
	1,8

	
	
	Низкий 
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	0,5
	0



Таким образом, результаты мониторинга освоения программного материала всех возрастных групп за 2023-2024 учебного года показали в основном высокий и средний результаты. Наиболее   высокие результаты у детей подготовительной к школе группе. Благодаря грамотной работе педагогов, использование в работе комплексных и парциальных программ, педагогических и информационных технологий привели к высоким результатам образования и воспитания детей. 
Выводы: результаты усвоения программного материала детьми всех возрастных групп достаточно однородны.  В целом по МБДОУ положительная динамика усвоения образовательной программы.
Рекомендации:
· Работу воспитателей по подготовке детей к обучению в школе признать положительной.  
· Воспитателям познакомить родителей (законных представителей) детей, идущих в школу с результатами мониторинга усвоения программы. - срок: до 31.05.2023г
Вся методическая работа была направлена на повышение профессионального мастерства каждого педагога, на развитие творческого потенциала всего педагогического коллектива и эффективности образовательной деятельности.
 Всю свою работу педагоги дошкольного учреждения проводят в тесном контакте с родителями воспитанников, которые имеют возможность участвовать в образовательной деятельности: приготовление поделок для выставок и конкурсов.          
 Выводы: В группах продолжать расширять и обновлять игровые и театрализованные, экспериментальные, патриотические уголки; уголки уединения, пополнять дидактические и развивающие игры, наглядный и демонстрационный материал.

6. Заключение. Перспективы и планы развития.

Таким образом, на 2024 - 2025 учебный год мы планируем следующие мероприятия:
1. Вновь пришедшим педагогам и воспитателям необходимо пройти курсы повышения квалификации.
2. Разработать систему мониторинга по реализации образовательных                      о                  б                  л                  а                с                т                е                  й.
3. Разработать новый план работы на 2024 - 2025 учебный год.
4. Продолжать регулярно вести сайт МБДОУ детский сад «Салгал».
5. Продолжать работу по физическому развитию и оздоровлению воспитанников ДОУ; по развитию речи воспитанников.
6. Использовать в деятельности педагогов технологии передового педагогического опыта с целью обеспечения 100% готовности старших дошкольников к обучению в школе.
7. Создать оптимальные условия для развития личности каждого воспитанника в различных видах деятельности сообразно с его способностями, интересами и возможностями. 
8. Воспитывать у дошкольников этические нормы и правила поведения, используя, лучшие образцы и традиции национально-культурного  наследия.
9. Продолжать деятельность коллектива в области педагогического проектирования и использования ИКТ.
Хочется отметить: положительный профессиональный рост педагогов, задачи, поставленные на учебный год реализованы хорошо.
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